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JÜRGEN WEBER
Business Coaching und Führungskräfteentwicklung

JÜRGEN WEBER
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Alter Steinweg 39 | 48143 Münster

www.diecoachinggesellschaft.de

TELEFON  +49 251 14981800

MOBIL       +49 172 2363694

MAIL           weber@diecoachinggesellschaft.de

Business Coach / Führungsentwicklung

JÜRGEN WEBER

Die Führung von Teams hat mir stets große Freude bereitet 

Menschen in ihrer Entwicklung zu begleiten, zu sehen, wie sie ihr 

volles Potential erreichen, erfüllt mich mit großer Zufriedenheit. 

Was gibt es Schöneres, als einen Menschen auf seinem Weg zu 

unterstützen und zu sehen, wie er den nächsten Schritt geht und 

daran wächst? 

Jeder Mensch verfügt über vielfältige Ressourcen diese zu 

entdecken, nachhaltig zu entwickeln und auf neue Situationen zu 

transferieren, treibt mich an

HALTUNG/PHILOSOPHIE
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ARBEITSSCHWERPUNKTE

• EINZELCOACHING

• Begleitung von Führungskräften im Zusammenhang mit komplexen Veränderungen, Ausbau der Selbstreflexionsfähigkeit 

als Basis für eine nachhaltige Führungs- und Performanceentwicklung

• Begleitung von Potenzialträgern durch Bewusstmachung und Analyse eigener Ressourcen und Entwicklungsfelder, 

Persönliche Standortbestimmung und Entwicklungsplanung

• Unterstützung bei der Übernahme von Führungsaufgaben und zusätzlichen Verantwortlichkeiten, Umgang mit 

Widerständen

• Begleitung von strategischen Einkäufer*innen und Führungskräften im Einkauf, um den „Einkäufer der Zukunft“ auf die 

Herausforderungen der Zukunft vorzubereiten

• FÜHRUNGSKRÄFTEENTWICKLUNG

• Führungsseminare, mehrmodulige Führungsprogramme sowie Führungsimpulse

• Agile Führung und Selbstführung in Zeiten zunehmender Dynamik und Komplexität

• TEAMENTWICKLUNG

• Begleitung von Teamfindungs- und Teamentwicklungsprozessen

• Stärkung der Performance von Teams in Veränderungsprozessen

JÜRGEN WEBER
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AKADEMISCHE UND BERUFSBEGLEITENDE AUS- UND FORTBILDUNGEN

• Ausbildung zum Industriekaufmann, VEW Energie AG

• Studium der Betriebswirtschaftslehre, Fachhochschule Münster

• Teilnahme am High Potential Leadership Programm, RWE AG

• Leadership Management Training, ESMT Berlin

• Diverse Weiterbildungen in Führung, Change Management, interkulturellem Management, Potenzialanalyse, New Leadership 

Agility

• Ausbildung zum Business Coach nach DBVC IOBC, RAUEN Akademie

JÜRGEN WEBER
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BERUFSERFAHRUNGEN

• 1995: Einstieg in die Energieversorgungswirtschaft mit Schwerpunkt Unternehmensplanung und Beteiligungscontrolling. Anschließend 

Wechsel als Supply Chain Manager in den Einkauf, verantwortlich für die Steuerung von Einkaufsprozessen

• 2000: Abteilungsleiter Einkauf mit der Aufgabe, den Einkauf zu zentralisieren und neu zu strukturieren. Teilprojektleitung zur Integration 

einer weiteren Einkaufsorganisation im Zuge eines Mergers

• 2004: Vice President Einkauf in einem DAX Konzern mit einem Einkaufsvolumen von 1,4 Mrd. € und einer Leistungsspanne von 140 

Mitarbeiter*innen in 7 europäischen Ländern. Projektverantwortung für die Qualifizierung der strategischen Einkäufer, den Aufbau eines 

Stakeholdermanagements und die Implementierung eines katalogbasierten C Artikel Managements.

• Zwischen 2012 und 2014 umfassende Restrukturierung des Einkaufs, unter der Vorgabe eines 30% igen Personalabbaus

• 2016: Vice President Einkauf in einem MDAX Konzern mit den wesentlichen Aufgaben der Digitalisierung operativer und strategischer 

Einkaufsprozesse, der Einführung einer internationalen Lead Buyer Organisation und der Implementierung agiler Arbeitsweisen

• Seit 2021 selbständiger Business Coach und Berater für Führungskräfte-/Teamentwicklung

JÜRGEN WEBER
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KONTAKTDATEN

JÜRGEN WEBER

TELEFON  +49 251 14981800

MOBIL       +49 172  2363694

MAIL           weber@diecoachinggesellschaft.de

DIE COACHING GESELLSCHAFT mbH

Alter Steinweg 39 | 48143 Münster

www.diecoachinggesellschaft.de

mailto:mueller@diecoachinggesellschaft.de
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