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BJÖRN PETERS

Als Kind und junger Erwachsener habe ich in Afrika, Asien und Amerika 

gelebt. Diese Erfahrungen haben nachhaltig mein Weltbild geprägt. Ich 

weiß also aus eigenem Erleben, was es heißt, sich zu verändern, das 

Unbekannte als Chance zu verstehen und mit Nicht-Wissen 

umzugehen. Welche Fähigkeiten und Kapazitäten man braucht, um das 

volle Spektrum seiner Möglichkeiten zu erkennen und zu entfalten. Die 

innere Freiheit, die ich dadurch gewonnen habe, macht es mir möglich, 

mich in einer Welt voller Komplexität und dauerhaften Wandels ganz 

selbstverständlich zu bewegen. Ich bin neugierig auf Menschen, habe 

einen Blick für Vielschichtigkeit und komplexe Systeme und arbeite 

analytisch stark und empathisch. 

HALTUNG/PHILOSOPHIE
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ARBEITSSCHWERPUNKTE

Fokus und Leidenschaft meiner Arbeit als Coach ist die Begleitung von entwicklungsneugierigen Menschen. Ich begleite als 

Organisationsentwickler auch Teams und ganze Organisationen.

IM EINZELCOACHING: 

• Unterstützung von erfahreneren Führungskräften/Executives zu einer wirksameren Führung und Selbstführung

• Leadership Agility: Erweiterung des eigenen Führungsrepertoires in immer komplexer werdenden Umfeldern und im Übergang 

von klassischer zu agiler Führung

• Begleitung in neue Führungsrollen

• Entwicklungsorientiertes Coaching (u.a. mit dem Ich-Entwicklungsprofil)

• Unterstützung in der persönlichen Weiterentwicklung und Potentialentfaltung

BJÖRN PETERS
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BJÖRN PETERS

BERUFSERFAHRUNGEN

• Seit 2013 Professor für Betriebswirtschaftslehre mit den Schwerpunkten Führung, Management, Organisationsentwicklung und 

Coaching.

• Seit 2015 Business Coach

• Heute: Senior Coach (DBVC/IOBC). Einzelcoachings von Executives und Führungskräften, Gruppen- und Team-
Coaching.

• Coach-Ausbilder bei der Rauen Akademie (www.rauen.de), verantwortlich für die Rauen Coaching-Ausbildung in Berlin 
und die Rauen Organisations-Coaching-Ausbildung.

• Mitglied des Netzwerkes „Die Coachinggesellschaft“ (www.diecoachinggesellschaft.de).

• Seit 2013 Unternehmensberater und Organisationsentwickler: Projekte in den Bereichen Organisations-, Strategie-, und 

Kulturentwicklung sowie in agilen Transformationsprozessen, insbes. in der Versicherungsbranche und im Gesundheitswesen.

• Über 10 Jahre Führungserfahrungen in unterschiedlichen Rollen in Versicherungs-Konzern und Unternehmensberatung, insbes. 

in der Versicherungsbranche und im Gesundheitsweisen.

• Mehrere Jahre Auslandserfahrung in Asien, Afrika und USA.
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BJÖRN PETERS

AKADEMISCHE UND BERUFSBEGLEITENDE AUS- UND FORTBILDUNGEN

• Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Freie Universität Berlin; Promotion an der Phillips-Universität Marburg in 

Zusammenarbeit mit der Deutsche Gesellschaft für internationale Zusammenarbeit (giz) in Kambodscha und Laos. 

• DBVC- und IOBC-zertifizierte integrative Coaching-Ausbildung bei der Rauen Akademie, Osnabrück. 

• Ausbildung zum zertifizierten Anwender des Ich-Entwicklungsprofils bei Dr. Thomas Binder, Berlin.

• Weiterbildung „Beyond Now“: Eine Entwicklungsreise zur Erforschung der Denk- und Handlungslogiken agiler Führung auf dem 

Weg vom Catalyst zum Co-Creator und Synergist bei der Coachinggesellschaft, Münster.

• Ausbildung zum Rauen Analyzer Coach bei der Rauen Akademie, Osnabrück.

• Projektleiterqualifizierung „S“ nach PMI Standard. 

• Weiterbildung Neuland-Moderation bei der Neuland GmbH, Fulda. 

• Individuelle Führungs-Fortbildung durch ifp Managementdiagnostik, Köln. 

• Mehrmonatige Inhouse-Fortbildung Führung & Management in einem internationalen Finanzdienstleistungskonzern. 
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BJÖRN PETERS

PUBLIKATIONEN (AUSSCHNITT)

• Peters, B. (acecpted): Fostering ego development through group coaching program in a postgraduate program. In: 

International Coaching Psychology Review.

• Peters, B., Göhlich, M. (2023): Transformative Learning through Group Coaching. In: Journal of Transformative Education. 

https://doi.org/10.1177/15413446231178

• Peters, B. (2021): Agilität. In: Matusiewicz, D., Werner, J. A. (Hrsg.): Future Skills in Medizin und Gesundheit, S. 101-108, 

Medizinisch Wissenschaftliche Verlagsgesellschaft (MWV).

• Peters, B. (2020): Der Einfluss unbewusster Einstellungen auf Organisationsgestaltung und Motivation. In: Zeitschrift für 

Führung und Personalmanagement in der Gesundheitswirtschaft (ZFPG), Jg. 6, Nr. 1, S. 37-49.

• Peters, B. (2017): Leadership Agility und Digitalisierung in der Krankenversicherung – Steigende Komplexität und 

wachsende Dynamik der Digitalisierung erfordern zunehmend agile Organisationen und agile Führungskräfte. 

Erschienen in: Pfannstiel, M.A. et al. (Hrsg.): Digitalisierung von Dienstleistungen im Gesundheitswesen, Band II, Springer.
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BJÖRN PETERS

COACHING PODCASTS

• New Workload: Podcast von Daniel Thieme und Björn Peters rund um die Themen Coaching und die Arbeitswelt von heute und 

morgen – besprochen anhand von popkulturellen Beispielen und Geschichten. https://newworkload.podigee.io/

• Podcast-Episode mit mir zum Coaching mit dem Inneren Team im Podcast „Business-Coaching and more“ von Dr. 

Christopher Rauen und Andreas Steinhübel. https://business-coaching.podigee.io/17-inneres-team

• Podcast-Episode mit mir zum Spannungsbasierten Arbeiten im Podcast „Business-Coaching and more“ von Dr. Christopher 

Rauen und Andreas Steinhübel. https://business-coaching.podigee.io/25-spannungsbasiertes-arbeiten

• Podcast-Episode mit mir zum Thema New Work, Agilität, digitales Arbeiten im Podcast MOKcast. 

https://open.spotify.com/episode/1qcB0r8mxfJEWYKBAt7sIO

https://newworkload.podigee.io/
https://business-coaching.podigee.io/17-inneres-team
https://business-coaching.podigee.io/25-spannungsbasiertes-arbeiten
https://open.spotify.com/episode/1qcB0r8mxfJEWYKBAt7sIO
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